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MEMORIA DEL 2025 DEL COMITE DE ETICA DE INTERVENCION
SOCIAL (CEIS) DE MATIA FUNDAZIOA/MATIA INSTITUTO
/HURKOA FUNDAZIOA/ FUNDACION HURKOA-
ZAINDUZ/GEROZERLAN /FUNDACION PETRA LEKUONA

Actividad realizada
En la presente memoria se recoge de forma resumida la actividad realizada por el Comité
durante el afo 2025:

En el afo 2025 el Comité se ha reunido en 11 ocasiones con periodicidad mensual, lo que
supone un ligero incremento con respecto al afio anterior. El formato ha sido mixto, presencial
y online para facilitar la asistencia de sus miembros. La asistencia media ha sido de 6 personas
por reunion.
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Ademads de en las reuniones ordinarias, integrantes del Comité se han reunido de forma
extraordinaria en cuatro ocasiones:

e Dos de ellas para llevar a cabo sendos procesos deliberativos sobre consultas recibidas
con respecto a conflictos éticos identificados en centros de Matia.

e Una para la organizacién de la jornada sobre eutanasia que tuvo lugar en mayo en las
instalaciones de Matia Fundazioa.

e Una para la evaluacién de un proyecto de investigacion.



Ademas, dos personas representan al CEIS en la Comisién SocioSanitaria de Comités de Etica
de Euskadi y asisten a sus reuniones.

Diferentes miembros del Comité participan en diversos foros y equipos de trabajo de Matia
Fundazioa y externos con relacidon con aspectos éticos:

e Equipo de eutanasia que acompaiia a las personas cuando se solicita la prestacién.

e Comision Stop Restricciones de Matia Fundazioa

e Grupo de trabajo para la identificacion y el abordaje del maltrato en procesos de
acompafamiento.

e Comision de Derechos Humanos de Matia Fundazioa

e Comisidn SocioSanitaria de Comités de Etica de Euskadi (CSSCEE)

e Red REDECOES (Red Estatal de Comités de los Servicios Sociales

e Sociedad Espafiola de Cuidados Paliativos (SECPAL)

e Fundacidn Vivir un Buen Morir

Con todo ello la actividad del Comité en 2025 ha aumentado en relacidon con afios anteriores.

Casos de ética

En el afio 2025 se han recibido dos consultas de sendos centros sobre conflictos éticos que se
planteaban en el centro y que han dado lugar a los procesos deliberativos correspondientes.
Las tematicas abordadas han sido la entrega de dinero falso a una persona en compensacion
por tareas que realiza en el centro; y la negativa a tomar la medicaciéon de una persona con
enfermedad mental. Tras la deliberacién se han elaborado y enviado los correspondientes
informes.

Adicionalmente el CEIS ha deliberado por iniciativa propia sobre la sedaciéon de una persona en
final de vida y la mudanza involuntaria de una persona a un centro residencial, situaciones
habituales en la actividad de la organizacion.

Procedimientos / Documentos

En el afio 2025 el Comité ha revisado el protocolo de solicitud de investigacion incorporando
un modelo de compromiso para las personas investigadoras de los proyectos con respecto a la
propiedad y proteccidn de datos.

Una persona de este Comité ha participado en el estudio realizado en los centros de Matia
Fundazioa sobre sujeciones fisicas y quimicas que ha dado lugar al “Diagndstico de la situacion
actual respecto al uso de sujeciones en el ambito residencial” y que servird como documento
de partida para trabajar en la reduccion y/o eliminacién de las sujeciones con el objetivo de
garantizar el derecho a un trato digno, el derecho a la seguridad y el derecho a la participacidn
y a la informacién de las personas. Este Comité también participa en el grupo “Stop
restricciones” para avanzar en este objetivo.



Jornada sobre eutanasia

El CEIS de Matia/Hurkoa organizé la Il Jornada del CEIS sobre eutanasia (29/05/2025):
Eutanasia, donde estamos y hacia donde vamos. Por la mafiana jornada abierta de 4,5h con 42
asistentes y por la tarde reflexién con profesionales de los centros 2h. La grabacién de la
jornada se puede ver en YouTube (#Eutanasia en Euskadi 2025: Procedimientos, Leyes y
Dilemas Eticos - Comité Etica #Matia), tiene 293 visualizaciones.

Eutanasia: donde estamos y hacia donde vamos

OBIJETIVOS:

e Conocer la situacion actual en la Comunidad Autéonoma del Pais Vasco

e Conocer los aspectos legales y de derechos de la Ley de eutanasia.

e Aclarar conceptos sobre diferentes procedimientos (eutanasia, sedacion, cuidados
paliativos).

e |dentificar conflictos éticos y efecto/impacto a nivel personal y de equipo.

e Conocer, compartir y reconocer buenas practicas internas y externas de diferentes
ambitos (residencial, hospital, comunitario, domicilio...).

e Reflexionar en grupos sobre la eutanasia

El programa contempla dos ponencias y una mesa para compartir buenas priacticas. Por la
tarde se establece una dindmica de didlogo entre profesionales de los centros de Matia.

1. Abordaje de la eutanasia, entre lo legal y lo moral. (Desde la ley, el derecho y la
ética). Itxaso Bengoechea, médica de hospitalizacién a domicilio, presidenta de la
Comisidn de Garantias y Evaluacidn de la Eutanasia de Euskadi y experta en cuidados
paliativos.

2. Eutanasiay cuidados paliativos. La complejidad detras de las palabras. Lori
Thompson, doctora en psicologia, responsable de atencidn psicoldgica en cuidados
paliativos y miembro del Comité de Etica de Matia Fundazioa y Hurkoa Fundazioa

o Sedacion paliativa y otros conceptos.
o Efectos en las personasy en los equipos.

3. Mesa de Buenas practicas en base a experiencias vividas.

o Apoyo psicosocial a la persona y al equipo. Juan Carlos Rueda, psicélogo del
equipo de atencidn psicosocial.
Experiencia en el H. Bermingham.
Experiencia desde atencion primaria. Marijose Alzuri, enfermera del centro de
salud de Aiete. Persona de referencia del equipo de Eutanasia.
o Experiencia en centro residencial.
4. Dialogo entre centros de Matia Fundazioa.


https://www.youtube.com/watch?v=SNx9fyjZWyY
https://www.youtube.com/watch?v=SNx9fyjZWyY
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Formacion / Informaciéon
En el 2025 se ha continuado con la accién formativa.

Formacién recibida por los miembros del Comité:

Dos personas del CEIS asistieron a la jornada de reflexién sobre la eutanasia
organizada por la Comisidon de Garantias y Evaluacién de eutanasia de Euskadi que
tuvo lugar en Bilbao (5h).

4 personas del CEIS han recibido un total de 116 horas formativas sobre temas como la
eutanasia, toma de decisiones al final de la vida, restricciones, comunicaciéon con
personas con enfermedad avanzada y sus familias, y bioética y derecho.

5 personas del CEIS han recibido formacion sobre valores y procesos deliberativos (2h)

Al menos 5 personas del comité han participado en actividades formativas durante el afio
2025, con una dedicacién total de 148h de formacidn recibidas

Docencia realizada por miembros del Comité:

4 personas del CEIS han impartido un total de 68h de formacién sobre diversas
temadticas relacionadas con la ética y procesos deliberativos, ética al final de la vida,
etc. Combinando formatos online y presencial. El total de personas formadas ha sido
de 597.

Dos miembros del Comité participan como docentes impartiendo temas relacionados
con la ética en:



o El Master en atencion psicosocial y espiritual a personas en situaciéon de
enfermedad avanzada organizado por la Catedra de cuidados paliativos de la
Uvic-UCC/ICO impartiendo.

o La Microcredencial en Personalizacidn, participacion y Comunidad organizada
por la EHU, DFG y Matia Fundazioa.

Investigacion

Se recibe documentacién y solicitud de revisién de 1 proyecto de investigacidn. Tras la revisién
y actualizacién del proyecto en base a las recomendaciones de CEIS, se emite informe
favorable para su ejecucion.

Sorprende la disminucién de solicitudes para la revision de proyectos con respecto a afios
anteriores, en 2024 hubo 8 solicitudes y 5 en 2023. Si esta tendencia se mantiene en 2026, se
analizard su posible causa y se tomardn las medidas oportunas para sensibilizar a las
investigadoras e investigadores para abordar los aspectos éticos en los proyectos, y mas
cuando en estos participan personas vulnerables.

Gestion / Administracion
e Se revisan y actualizan los objetivos establecidos para el Comité. Ver Plan de Actividad
en Anexo .
e Comisién Sociosanitaria de Comités de Etica de Euskadi (CSSCEE). Dos personas,
Alberto Uriarte y Susana Montesino, representan al CEIS en la Comisidn.

e Ana Rosa Barriga presenta su dimision voluntaria del CEIS ante la imposibilidad de
asistir a sus reuniones y comprometerse con su actividad.

e Se mantiene la necesidad de incorporar nuevos perfiles al CEIS: enfermeria, trabajo
social, familiar, etc. Se sigue incidiendo en este objetivo durante 2025.



Anexo I. Plan de Actividad 2025

M, V, VV
Funciones/Objetivos del
Comité

Necesidades

Acciones

1- Analizar, Asesorar y Facilitar
toma de decisiones

Conocimiento
de la
metodologiay
practica

Que lleguen los
casos
Formacién del
Comité

Indagar sobre
intereses y conflictos
éticos en los centros
Proponer
acompafiamiento a
equipos en centros.
Proponer casos para
reflexionar en cada
reunién del Comité

2- Proponer, revisar, elaborar
Protocolos de actuacion

Conocer lo que
tenemos en las
diferentes
entidades
Detectar areas
de interés: trato
inadecuado, fin
de vida,
eutanasia,
contenciones
etc.

Revisar los existentes
Promocionar los que
consideremos de
interés

Consultar protocolos
de otros Comités
Desarrollar nuevos
protocolos en areas
de necesidad:
contenciones,
eutanasia.

Revisar y visibilizar
procedimientos de
solicitud de consulta
al Comité

3- Formacion en Bioética

a. Formacion interna
a los miembros del
Comité

b. Formacion externa
a los profesionales
de las entidades
representadas por
el Comité

Formacion del
Comité.

Temas de
interés: General
Bioética,
Legislacion,
Deliberacién,
Voluntades
anticipadas

Autoformacion.
P.e. sesiones de
comentario de
articulos/libros.
Analisis de casos.
Organizar un
Programa formativo.
Jornada abierta
Curso de Verano
Asistencia de
miembros a
Cursos/Jornadas/con
gresos

Identificar y
compartir
formaciones de
interés
Incorporar
contenidos sobre
bioética en la
plataforma Matia
Eskola.




Realizar formaciones
en ética en los
centros y servicios de
Matia.

4- Desarrollar actividades
relacionadas con la bioética

Identificar qué
conocimiento,
sensibilidad,
casos hay en los
centros.

Desarrollar, pasar un
cuestionario al
personal

Entrevista. Grupos

5- Informacién/comunicacién

Canales
Flujo de
informacion

Visibilizar el Comité y
sus funciones.
Trabajar con el
departamento de
comunicacion.
Publicar articulos,
entradas al blog,
redes...

6- Analizar, Asesorar y ¢Aprobar?
Proyectos de investigacion

Clarificary
definir nuestro
alcance

Diseminar
procedimiento de
solicitud de revisién
y aprobacion de
proyectos de
investigacion del

7- Gestion /General Comité

ambito

sociosanitario
Canales de Control de
comunicacion documentacion:
internos Legal, actas,

Definicién de
casos
Relaciones: con
entidades,
organismos,
otros comités...
Definir
operativa de
trabajo

memorias anuales,
doc interés,
formacion, etc.
Espacio de trabajo
del comité. Registro
de documentacion.
Contacto con otras
entidades /
establecer redes:
Pertenencia al
Comité de Euskadi
Calendario,
frecuencia de
reuniones
Establecer
subcomités, equipos
de trabajo
especificos para
tareas concretas
como evaluacion de
proyectos de
investigacion o
deliberacidn sobre




casos particulares.

Anexo II. Composicion del Comité

e Presidente: Alberto Uriarte (Matia Fundazioa)
e Secretaria: Miren lturburu (Matia Instituto)

e Blanca Garay

e Cinzia Sannino

e |[sabel Landa

e Lori Thompson

e Mertxe Silvo

e Susana Montesino

e Marta Alvarez de Arcaya



